WORKSHOP
Persoonlijke Effectiviteit

L eer authentiek optreden bij
adviseren en leidinggeven

Persoonlijke, authentieke en
effectieve interactie

Onderzoeken van uw zeggingskracht

INTERUNIVERSITAIR CENTRUM VOOR ORGANISATIE- EN VERANDERKUNDE

In deze workshop leert u uw zeggingskracht te versterken. U krijgt inzicht
in het effect van uw optreden in uw werkomgeving. U onderzoekt hoe u uw

talenten optimaal kunt inzetten in uw werk.

Doel van de workshop Persoonlijke Effectiviteit

In de workshop Persoonlijke Effectiviteit leert u uw zeggingskracht
versterken in directe interacties zoals gespreksituaties, overleg en
presentaties. U gaat doeltreffender optreden en presenteren doordat

u uw talenten bewuster kunt toepassen. Uw persoonlijke betrokkenheid,
uw visie en uw standpunt kunt u steviger kenbaar maken. U maakt
impactvoller gebruik van de rol(len] die u heeft en uw feitelijke kennis
van het vraagstuk in de organisatie. U onderscheidt zich doordat u beter
afstemt op uw publiek en de situatie. Met uw authenticiteit versterkt

u uw effectiviteit.

De workshop Persoonlijke Effectiviteit is bestemd voor

Deze workshop is bestemd voor adviseurs en leidinggevenden die
willen experimenteren met effectievere en authentiekere wijzen van
optreden en presenteren. Geen snelle trucs en recepten. Wel leren
over de motieven en inspiratiebronnen die bepalend zijn voor uw
zeggingskracht.

SI00 WORKSHOPS 030-2913000 | SI00@SIO0.NL | SIO0.NL/WORKSHOPS



Werken aan persoonlijke effectiviteit Inhoud van de workshop Persoonlijke Effectiviteit

Uw eigen leervragen staan centraal in deze workshop. U oefent hoe

u feitelijk en helder complexe onderwerpen kunt overdragen.

U experimenteert met het inspirerend overbrengen van een persoonlijke
visie of standpunt. U maakt kennis met een format waarmee u, als
adviseur of leidinggevende, adviezen en voorstellen met meer resultaat
kunt introduceren en presenteren. U onderzoekt uw inspiratiebronnen,
belangrijke ervaringen en een recente werksituatie, waardoor u uw
betrokkenheid op een professionele manier kunt inbrengen.
Spreekoefeningen vergroten uw uitdrukkingsrepertoire. Uw moed om
zichtbaar en hoorbaar te zijn, neemt daardoor toe. In het oefenen van
spannende situaties, merkt u dat kleine aanpassingen in uw handelen,
tot direct merkbare verbeteringen leidt in het contact met anderen.

Experimenteren en reflecteren Werkwijze van de workshop Persoonlijke Effectiviteit

De workshop heeft een dynamisch, afwisselend en oefenend karakter
met regelmatig momenten van reflectie. U ontvangt constructieve
feedback van de docent en collega-deelnemers om uw leerproces te
ondersteunen. In een veilige werkatmosfeer wordt u uitgedaagd om te
experimenteren met houding en gedrag. De groep bestaat uit maximaal
10 deelnemers. U werkt met deze groep als totaal en in kleinere
subgroepen. De workshop bestaat uit zeven aaneengesloten dagdelen.
Het begint de eerste dag in de middag en loopt door tot en met de
middag van de derde dag. In verband met de opbouw van de workshop

en de beperkte duur kunt u geen onderdelen missen van het programma.
Voorafgaand aan de workshop maakt u enkele voorbereidingsopdrachten.

Inzicht, ervaring Resultaat van de workshop Persoonlijke Effectiviteit
en inspiratie Na deze workshop
. heeft u meer inzicht in wat voor u cruciale aspecten en
aandachtspunten zijn om persoonlijker, authentieker en
effectiever te zijn bij adviseren en leidinggeven;

. heeft u ervaring opgedaan in wat voor u beter werkt in de
directe interactie;

. heeft u praktische suggesties gekregen die u kunt toepassen in
uw werk;
. bent u geinspireerd ten aanzien van uw optreden en presenteren

in advies- en managementsituaties.

Literatuur

U ontvangt voorafgaand achtergrondliteratuur die betrekking heeft op
de onderwerpen die in de workshop aan bod komen. Met een deel van
de literatuur werkt u tijdens de workshop.
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